JUNTA DF FREGUFESIA DF 5A0 DOMINGOS DE BENFICA

Informacdo de Cabimento PROPOSTA No© 19 /2021
Ano Econémico 2021 Deliberagdo da Junta em 06 / 09 {2021
Cabimento N° L de___j___j021

O Executivo,
Classificagio Organica: __
_ PreSide
Classificacdc Economica: /O)M &
(Angtnio Cardoso)
A Comtabllista cerliflicada, 76

/‘R} SD 0 Vogal ) Ang;lnp _
(Raquel Albuquergue) = MThug ‘{‘(ﬁ;\j 9

(Jodo Dias) “Cridtina Valério)
0 Tes@o,

oV oV |
(Mérig/Santos) e ! @a
O Gabinete Juridico, @ (Paulo Silva) {Marf Rui Santos)

{Antdnio Duarte de Almeida) (Isabft Neves Viana) 0Nogal

Ay Ml‘

(Miguel Matias}

{Manuela Silva)

ASSUNTO: HOMOLOGACOES DAS LISTAS DE_ORDENACOES FINAIS DQS
CANDIDATOS APROVADOS EM PROCEDIMENTOS CONCURSAIS COMUNS PARA
OCUPACAQ DE _POSTOS DE_ TRABALHOS NA CARREIRA/CATEGORIA DE
COORDENADOR TECNICO E_ASSISTENTE TECNICO, EM REGIME DE CONTRATO DE
TRABALHO POR TEMPO INDETERMINADO / DETERMINACAQO DA DATA INICIO DOS
CONTRATOS

Nas suas reunides de 27 de novembro de 2020 (OE202012/0029 [referéncia do anncio publicitado
na BEP]) e de 15 de dezembro de 2020 (OE202012/0356 [referéncia do antincio publicitado na BEP)),
o Executivo da Junta de Freguesia de Sao Domingos de Benfica, deliberou a abertura de
procedimentos concursais para a constituicdo de relagdo juridica de emprego publico em Regime
de Contrato de Trabalho em Fungdes Pliblicas por Tempo Indeterminado no &mbito do Programa
de Regularizacdo Extraordinaria dos Vinculos Precarios (nos termos da Lei n.2 112/2017, de 29 de

dezembro).

Ap0s terem sido concluidos os processos de selegio inerentes aos procedimentos de Coordenador

Técenico e Assistente Técnico (cujos antincios se encontram supra identificados), e tendo os



JUNTA DE FREGUESIA DE SA0 DOMINGOS DE BENFICA

respetivos juris elaborado as listas de ordenacdo final, deve o Executivo da JFSDB proceder as
respetiva homologagoes (cuja homologagdo é competéncia da Junta de Freguesia de Sao Domingos
de Benfica por forca do disposto no n.2 2, do artigo 28.%, da Portaria n.? 125-A/2019, de 30 de abril,
conjugado com o disposto na alinea b), n.? 2, do artigo 2.¢ do Decreto — Lei n.? 209/2009, de 03 de
setembro). Mais, nos termos das normas citadas a homologagao do érgio executivo abrange,
ainda, as restantes deliberagbes tomadas no dmbito dos citados procedimentos, incluindo as

relativas & admissao e exclusao dos candidatos).

Face ao descrito, proponho ao Executivo da Junta de Freguesia de Sdo Domingos de Benfica que
analise e delibere, nos termos e para os efeitos do disposto no n.® 2, do artigo 28.2 da Portaria n.?
125-A/2019, de 30 de abril, aplicada por forga da remissao don.? 1, do artigo 10.%, da Lein.? 112/2017,
de 29 de dezembro, as homologagfes das listas unitarias de ordenacao finais, bem como as
respetivas deliberages do Juri, incluindo as relativas a admissdo/exclusio dos candidatos, que se
anexam (incluindo quadro resumo), relativamente aos procedimentos concursais acima
identificados e abertos no idmbito do Programa de Regularizacio Extraordindria dos Vinculos

Precdrios (nos termos da Lei n.2112/2017, de 29 de dezembro).

Lisboa, 05 de maio 2021

O Presidente da Junta de Freguesia

Anexo: o gitado no texto
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JUNTA DE FREGUESIA DE SAQ DOMINGOS DE BENFICA

LISTAS DE ORDENACAQ FINAL DOS CANDIDATOS APROVADOS EM

PROCEDIMENTOS CONCURSAIS COMUNS PARA OCUPACAO DE

POSTOS DE TRABALHOS NA CARREIRA/CATEGORIAS DE

COORDENADOR TECNICO E ASSISTENTE TECNICO, EM REGIME DE

CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO INDETERMINADO

Programa de Regularizagiio Extraordingria dos Vinculos Precdrios (nos termos da Lei n.° 112/2017, de 29

de dezembro).

Orginica 010000 Secgio de Apoio a0s Orgaos, Co
Procedimento Concursal Coordenador Hélio Gongalo Torres Vieira
.. 17,60
Comum Técnico Bernardo Lopes
. DIVIS NISTRACAO GERAL - O de:Servios .
e e Administrativos: LTI,
Procedimento Concursal . .. Fernanda Maria Fonseca de
Assistente Tecnico 18,00
Comum Sousa Marques

Lisboa, 05 de maio 2021

O Presidente da Junta de Freguesia

Jo by

Anté@nio Cardoso
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ATAn?21

Procedimento concursal de cardter urgente para a constituic3o de rela¢do juridica de
emprego publico, em regime de contrato de trabalho em fungdes pablicas por tempo
indeterminado no Ambito do Programa de Regularizagdo Extraordinaria dos Vinculos
Precarios {Lei n.2 112/2017 de 29 de dezembro — 1 Posto de Trabalho — COORDENADOR
TECNICO

Aos 29 dias do més de novembro do ang de dois mil e vinte, na sede da Junta de Freguesia da
de S&o Domingos de Benfica, reuniram os membros que comp&em o Juri do procedimento
concursal extraordindrio em tituio identificado, cuja composicdo e identificagdo & a que
seguidamente se enumera, conforme deliberagdo da Junta de Freguesia, datada de 27 de

novembro de dois mil e vinte:

Presidente — Helena Cristina Roldo Palma, Técnica Superior da Divisdo de Intervengdo Territorial

da JFSDB {que exerce atualmente as fungdes de Chefe de Divisdo);
12 Vogal Efetivo — Carlos Manuel Fernandes Crespo, Técnico Superior da Divisdo de Intervencgdo
Territorial da JESDB;

22 Vogal Efetive ~ Luis Filipe da Silva Vilas Boas, Técnico Superior dos Recursos Humanos da

JFSDB. gque substitui ¢ Presidente do Jari nas suas faltas e impedimentos;
Com a presenga de todos os elementas da Jiri, no cumprimento do estipulado no n.2 1 do art,
15.2 da Portaria n.2 125-A/2009, de 30 de abrii, deu-se inicio a reuniio que teve por finalidade
fixar os parametros de avaliagdo, a sua ponderacdo, a grelha classificativa, o sistema de
valoracdo final de cada método de selegdo e a calendarizacdo do procedimento, de acordo com
o previsto na al. ¢) n.22 e n.2 3, do art, 14.2 da Portaria n.2 125-A/2019, de 30 de abril. -—

Agsim, e tendo em conta, por um lado, as regras especificas para a constituicdo de relagio
juridica de emprego publico, em regime de contrato de trabalho em fungdes piblicas por tempo
indeterminado, no dmbito do Programa de Regularizagdo Extraordingria dos Vinculos Precarios
vertido na Lei n.2 112/2017 de 29 de dezembro conjugado com o art. 21.2 da LOE de 2020 (Lei
n.2 2/2020, de 31 de margo) e as regras subjacentes ao procedimento concursal para o
recrutamento de trabalhadores na administragio pidblica, designadamente o Anexo | da Lein.2
35/2014, de 20 de junho (adiante designada por LFTP) e a Portaria n.? 125-A/2019, de 30 de
abril, deliberou o Juri fixar os pardmetros de avaliagio que seguidamente se enunciam, sendo
gue o procedimento concursal se destina a constitui¢do de relagdo juridica de emprego pUblico
por tempo indeterminado, carreira Assistente Técnico e categoria de Coordenador Técnico,

para a Secgio de Apoio aos Qrgios e Comunicagio.

} - Métodos de selegio:

Nos termos do art. art. 10.2, n.2 6 da Lei n.2 1122017 de 29 de dezembro, no presente

procedimento s6 haverd lugar a um método de sele¢éo:
Ata I_PREVPAP_ Coordenadar Técnico - 1 pasto de trabalho
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Avaliagdo Curricular = (AC} ---wesemmmmmnm s v e

1 — Avaliacao Curricular
1.1 - A Avaliagdo Curricular visa analisar a qualificacdo dos candidatos, designadamente a
habilitagdo académica ou profissional, percurso profissional, relevincia da experiéncia adquirida
e da formagao realizada e tipo de fungBes exercidas. Para tal serdo considerados e ponderados
os elementos de maior relevancia para os postos de trabalho a ocupar e que s30 0s seguintes:
habilitacdo académica, formagdo profissional relevante para o desempenho das funcies
inerentes ao posto de trabalho a concurso, experiéncia profissional e o tempo de exercicio de
fungBes caracterizadoras do posto de trabalho a concurso. A avaliagdo curricular é expressa
numa escala de 0 a 20 valores, sendo a classificagio obtida através da média ponderada dos
efementos a avaliar, calculads da seguinte forma: -—
AC= 20% HA+ 20%FP + 60%EXP

HA - Habilitagdo académica - -

FP - Formagdo profissional --

EP - Experiéncia profissional -

1.2 — Para cada fator de avaliagdo do método de selecio “Avaliacio Curricular”, os critérios e
G

respetivas ponderages S30 a5 SEEUINTES, —werrm s oo e e e e e e ee
1.3 — HA - Habilitagdo Académica

Neste fator sera ponderada a titularidade de um grau habilitacional ou nive! de qualificacdo

certificado pelas entidades competentes. Os critérios e respetivas ponderacdes s3o os

seguintes:
Habilitacdo académica Valoragdio
12.2 ano ou curso equiparado 18 valores
Grau académico superior 20 valares

1.4 — FP - Formacdo profissional

Formacao profissional (FP) — o Jari procederd 3 ponderagdo das agBes de formagéo, aquisicio

de competéncias ou de especializacSo, relacionadas com o exercicio das _funcdes

correspondentes aos postos de trabalho a concurse, frequentadas no periodo de tempo

relevante para 2 candidatura ao presente procedimento concursal, e desde que devidamente

comprovadas.

Formacdo Profissional Valoracdo

Sem Formacgdo N 10 valores

Ate 21 horas de formagio 12 valores

> 21 horas até 42 horas de formagﬁd 14 valores
> 42 horas até 84 horas de formacio 16 valores

Atal_PREVPAP_ Coordenadar Técnico - 1 posto de trabatha
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> 84 horas até 100 horas de formacio 18 valores

> 100 horas de formagao 20 valores

Para efeitos da valoragdo deste fator, delibera o Jiri que; -

v' O Jari ird valorar apenas a formag3o documentalmente comprovada, cfr. expressamente

determinado no Avisg; . .
v 0 Jari procederd & soma da totalidade das horas de formagdo frequentadas, atribuindo-ihe a

pontuagdo que lhe corresponde na grelha supra;

v A participacio em congressos, semindrios, jornadas ou outros eventos com relevancia para
o desempenho das funcbes, sera tida em conta de acordo com a grelha supra; -------m-meeeeeev
v’ Nas formaces em cujos certificados apenas se discrimina a duragdo em dias, & atribuido um
total de 7 horas por cada dia de formagiic de modo a ser possivel converter em horas a
respetiva duragido; - -

v Aformagdo da qual resulte obtengio de nivel habilitacional ou grau académico sera vaiorada,
apenas, no factor “Habilitacdes Académicas”.

1.5 — EP - Experiéncia profissional

Experiéncia profissional (EP) — O Juri procederd ponderacéo da duragio do exercicio das
fungdes exercidas na Junta de Freguesia de S. Domingos de Benfica, correspondentes ao posto
de trabalho a concurso. A avaliagdo do tempo de servico resultard da convers3o do tempo
apurado, em meses, para a escala de 0 a 20 valores: e

Meses Valoracdo

12 meses 11 valores

> 12 meses até 18 meses 12 valores

> 18 meses até 24 meses 16 valores
> 24 meses até 30 meses 17 valores |

> 30 meses até 36 meses 18 valores

> 36 meses 20 valores

A avaliagdo curricular serd vertida para uma Ficha de Avaliagio Curricular, cuio modelo se anexa
a presente Ata, sob Anexo |, ---

2 - Ordenacio Final

2.1 - A ordenagdo final do(s) candidato(s) resultard da média aritmética ponderada das
classificacdes quantitativas dos pardmetros do matodo de selecgdo Avaliagdo Curricular, a qual
serd expressa na escala de 0 a 20 valores e resulta da aplicagdo da seguinte férmula: ~--------——e--
OF = AC {100 %)
OF = Ordenacao Final -

AC = Avafiagdo Curricular

2.2 - Sera excluido do procedimento o candidato gue obtiver uma valoragio inferior a 9,5 valores

no método de selegao, nos termos de n.2 13, do art. 18.2, da Portaria.

Ata 1 PREVPAP_ Cuordenadar Técnico - 1 posto de trabalho

/w} [T .‘7
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Il - Calendarizagdo do procedimento:
- 10 dias teis, a contar da data de publicacdo na BEP, para apresentacdo de candidaturas; -----

- Nos 3 dias tteis seguintes 3 conclusdo da apreciacdo das candidaturas, o Juri elabora a Atan.2

2 onde se procede a:

a} identificacdo dos candidatos excluidos; -

b) ardenagdo dos candidatos admitidos de acordo com os resultados do método de selegdo

avaliagdo curricular

- Proniincia dos interessados {fase eventual) - 10 dias;

- Realizada a audiéncia dos interessados, se a ela houver lugar, o juri aprecia as questdes

suscitadas no prazo de 5 dias Uteis;
- No prazo de 5 dias Uteis apés a conclusdo da audiéncia dos interessados (se houver lugar) ou

apés a diligéncia identificada em b}, a lista unitaria de ordenac3o final dos candidatos aprovados

é submetida pelo juri a homologacdo da lunta de Freguesia.

- Apds homologagdo, é publicada no DRE a lista unitdria de ordenagio final.
- Os candidatos s8o notificados da publicagdoe do ato da homologacio da lista de ordenacio final.
As presentes delibera¢fes foram tomadas por unanimidade, e n3o havendo mais assuntos a
tratar foi encerrada a reunido, do que para se constar se lavrou a presente ata que depois de

lida vai ser assinada por todos os membros do Juri do presente procedimento concursal, --------

A Presidente do Juri

Hélena Cristina Rol3o Palma

12 Vogal Efetive

Carlos Manuel Fernandes Crespo

22 Vogal Efetivo

% Sl b Gl AN

Lufs Fitipk da Silva Vilas Boas

Ata 1_PREVPAP_ Coordenador Técnica - 1 posto de trabalho
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COPIA

ANEXO |

Ata 1_PREVPAP_ Coordenador Técnico - 1 posto da trabalho



JUNTA DE FREGUESIA DE SAQ DOMINGGS DE SBENFICA

FICHA INDIVIDUAL
AVALIACAQ CURRICULAR

Nome:

AC= 20% HA+ 20%FP + S0%EXP

1. Habilitacoes Académicas

Habilitagdo académica | Valoragdo —l
12.2 ano ou curso equiparado i8valores !
Grau académico supgﬁbr 20 valores

TOTAL HA = D

2. Formacio Profissional

Formacie Profissional Valorag¢io

Sem Formacio 10 valores

Até 21 horas de formacéo 12 valores

> 21 horas até 42 horas de formagdo 14 valares
> 42 horas até 84 horas de formacdo 16 vaiores
> 84 horas até 10C horas de formacio 18 valores
> 100 haras de formacio 20 valores

TOTAL FP= D

Atal PREVPAP_ Cacrdenador Técnico - 1 posto de trabatho
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Experiéncia Profissional

Tempo de Servigo na J.F. de §. Domingos de Benfica

Meses Valaracdo
12 meses 11 valores
> 12 meses até 18 meses 12 valores
> 18 meses até 24 meses 16 valores
> 24 meses até 30 meses 18 valores
> 30 meses até 26 meses B 18 valores
> 36 meses 20 valores

Classificacdo Final — Avaliacdo Curricular

A Presidente do Jari

Helena Cristina Roldo Paima

12 Vogal Efetivo

'Z’//’;u&:) ///.,Wu,i’/% {aMgwf-’/; é;;/j/

Carlo§ Manuel fernandes Crespo

22 Vogai Efetivo

Ata 1_PREVPAP__Coordenador Técnico - 1 posto de trabalha

Luis Filipé da Silva Vilas Boas

TOTALEP = D
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JUNTA DE FREGUESIA DE SAD DOMINGOS DE BENFICA
ATAN.22

Procedimento concursal de carater urgente para a constituiciio de relacio juridica de

emprego publico, em regime de contrato de trabalho em fungdes pdblicas por tempo

indeterminado no d3mbito do Programa de Regularizagdo Extraordiniria dos Vinculos
Precarios (Lei n.2 112/2017 de 29 de dezembro) - Coordenador Técnico - 1 posto de trabatho

Ao vigésimo sexte dia do ano de deis mil e vinte um, na sede da Junta de Freguesia de S.
Domingos de Benfica, reuniram os membros que compdem o Juri do procedimento concursal
extraordindrio em titulo identificado, cuja composicio e identificaciio é a que seguidamente se

enumera, conforme deliberacdo da Junta de Freguesia, datada de 27 de novembro de 2020.-w-

Presidente — Helena Cristina Roldo Palma, Técnica Superior da Divisio de interven¢do Territorial
da IFSDB (que exerce atualmente as fun¢des de Chefe de Divisdo); e

12 Vogal Efetivo - Carlos Manuel Fernandes Crespo, Técnico Superior da Divisdo de Intervencdo
Territorial da JFSDB; - -- s e -

£2 Vogal Efetivo — Luis Filipe da Silva Vilas Boas, Técnico Superior dos Recurses Humanos da
JFSDB. gue substitui o Presidente do J{ri nas suas faltas e impedimentos;

Com a presenca de todos os elementos do Juri, no cumprimento do estipulado no n.? 1 do art.
15.2 da Portaria n.2 125-A/2009, de 30 de abril (adiante designada Portaria}, deu-se inicio a
reunidc gue teve por finalidage: - x-e-mrcrvreecamnan

1 = Verificar os elementos apresentados pelos candidatos, designadamente a reuniio dos
requisitos exigidos e a apresentaciio dos documentos essenciais & admissio e avaliagdo, no
cumprimenta do estipulado ne art. 14.2, n.2 1 al. g) e art. 21.2, n.2 1 da Portaria; --eeeeemmcmcmraeas
2 — Proceder a avaliagio curricular, sendo este o Gnico método de sele¢do do presente

procedimento, cfr. ficha anexa; --- - .

3 ~Elaborar o projeto de Lista de ordenacfio Final; -ame - -

4~ Promover a audiéncia dos interessados ao projeto de fista de ordenacdo final ~ewermraeaeee

8 - Qutros. - - - - e s

1 - Candidatos admitidos @ eXCIUTHOS -----rwrrs cmcmme e emmnecce e camee e

O presente procedimento destina-se, exciusivamente, a candidatos que exercam, ou tenham
exercido, fungdes correspondentes ao posto de trabalho a CONCUrso, com sujeicdo ao poder
hierdrquico, & discipling ou a direcio dos servicos, sem vinculo juridico adequado e que
satisfagam necessidades permanentes da Freguesia, nos termos definidos na artigo 3.2 da Lei

n.? 112/2017, de 29 de dezembro e assim recanhecidos peia _deliberaclio da Junta de

Freguesia, datada de 27 de novembro de 2020 {v.g. portc 4. do e R T T —
Acresce que, o aviso de abertura publicitado na BEP refere OYDTESSAMEBIIIR ~wwsmrmmmmmmmom emmmmema e

Ata 2_PREVPAP_ Coordenador Témico - 1 puste de trabalnn
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JUNTA DE FREGUESIA DE SAO DOMINGOS DE BENFICA
“5.3 . Qutros requisitos - Apenas podem ser opositores ao procedimento concursal candidatos,
devidamente reconhecidos pela deliberagdo da Junta de Freguesia a que se refere o ponto 4,
supra, que se enquadrem no dmbito do programu de regularizacio extraordinario dos vinculos

precdrios, aprovedo pela Lei n.2 11272017, de 29 de dezembro, nos termos do artige 5.2

daquele diploma legal.” -

Face ao exposto, e apesar de terem sido rececionadas 127 {cento e vinte e sete candidaturas},
sé¢ 1 {uma) preenche o requisito da legitimidade, atento o facto que $6 o candidato Hélio
Gongalo Torres Vieira Bernardo Lopes, € que se encontra a coberto da deiiberagdo da Junta de

Freguesia, datada de 27 de novembro de 2020; -

Por esta razdo, delibera o Jiri a rejeicio liminar das candidaturas apresentadas pelos candidatos

identificados no Anexo | da presente ata, documento que dela faz parte integrante para os

devidos e legais efeitos, facto que determina a exclusdo do procedimento, porquanto estes
candidatos ndo preenchem o requisito da legitimidade procedimental expressamente previsto
no ponto 4 & 5.3 do Aviso de Abertura e art. 5.2 da Lei n.2 112/2017, de 29 de dezembro. Por
ndo terem legitimidade procedimental, delibera o Juri a dispensa da andlise dos elementos

instrutdrios das candidaturas, porque ndo relevante em sede do procedimento; «-«v<vsrameonram-

1.1 — Candidaturas excluidas e o e et o S e P i i m
a) Rejei¢do liminar — ilegitimidade procedimental {(ponto 4. e 5.3 do Aviso de Abertura e
art.2 5.2 da Lei n.2 112/2017, de 29 de dezembro). s

Listagem nominativa constante do Anexo | 3 presente ata da qual faz parte integrante para os

devidos e legais efeitos.
1.2 - Candidatura admitida ao abrigo do PREVPAV

Hélio Gongalo Torres Vieira Bernardo LOpes; -=---------mm-mmmssm s sttt se s s

2 — Método de sele¢do - Avaliago Curricular
Nos termos do art.2. 10.2, n.2 & da Lei n.2 112/2017 de 29 de dezembro, procedeu o JUri a

aplicacdo do primeiro método de selecdo - avaliacdo curricular — tendo sido tidos em conta os

pardmetros de avaliagdo e respetiva ponderagdo definidos na ata n.2 1 do Jari. «seesememommsmssoncnn

O resultado final da avaliac3o curricular é o seguinte:
17,60 valores; --

£m anexo & presente ata da qual faz parte integrante, fica a ficha de avaliacio, cfr, anexo | da
ata 1, devidamente preenchida e assinada pelos membros do Jdri presentes; ««-~va-wnmmmvenacaanace
3 — Projeto de lista de Ordenagdo Finai

Nos termos do disposto nos arts. 26.¢ e 28.2 da Portaria, é 0 seguinte o projeto de lista de
ordenacio final: : -

.2 - Hélio Gongalo Torres Vieira Bernardo topes — 17,60 valores

Ata 2 PREVPAP Coordenador Téenico « 1 posto de trabatho
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JUNTA DE FREGUESIA DE SAO DOMINGOS DE BENFICA

4 - Audiéncia dos interessados
Deliberou o J0ri, nos termos do n.2 1 do art, 22.2 da Portaria, notificar 0s candidatos excluidos e

supra identificados no ponto 1.1 e Anexo |, para o exercicio do direito de participagdo dos

interessadgs. -~ -——--
A notificacdo terd lugar via e-muail, nos termos do disposto no art. 10.2, n.2 1 al. aje art. 23.2, n.2
1 al. a} da mesma Portaria, hem como, do art. 10.2, n.2 7 e 8 da Lel n.? 112/2017, de 29 de

dezembro. —-errrmrerenesee e --
5 —Qutros

Para constar em ata, o Juri informa que so feve acesso a todas as candidaturas no dia 12 de
fevereiro de 2021 pelo que esta reunido de apreciagdo de candidaturas s6 conseguiu ser

realizada na presente data,

O candidato ordenado no projeto de lista de ordenagdo final, serd notificado, também, por e-
mail, nos termos do disposto no art. 10.2, n.2 1 al. a} e art. 23.2, n.2 1 al. a) da mesma Portaria. -
As presentes delibera¢fes foram tomadas por unanimidade, e ndo havendo mais assuntos a
tratar foi encerrada a reunido, do que para se constar se lavrou a presente ata gue depois de

lida vai ser assinada por todos os membros do Juri do presente procedimento concursal, --------

A Presidente do Jari

P
i .
i i
Lo

H\a[ena Cristina Roldo Palma

12 Vogal Efetivo

Carlos Manuel Fernandes Crespo

22 Vogal Efetivo

)/,e/m i d S L P /

Luis Fiifpe da Silva Vilas Boas

Ata 2_PREVPAP_ Coordenador Técnico - 1 posto de trabalho
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ANEXO |

Procedimento concursal de carater urgente para a constituigdo de relagdo juridica de

emprego piblico, em regime de contrato de trabalho em fung¢&es publicas por tempo

indeterminado no dmbito do Programa de Regularizac3o Extraordinaria dos Vinculos
Precarios {Lei n.2 112/2017 de 29 de dezembro} ~ Coordenador Técnico — 1 posto de trabalho

LISTA DOS CANDIDATOS ADMITIDOS E EXCLUIDOS

CANBIDATO ADMITIDO
Hélio Gongalo Torres Vieira Bernardo Lopes

CANDIDATOS EXCLUIDOS
inés Carrolo Oliveira
Luis Camara
Viviana Telma Martins Silva
Elaine Domingos
Marisa da Silva Quinto
Déhora Raquel Rosa Marques
Tania Sofia Barata da Cruz Correia
Carla Sofia Cerdeira de Sousa
Joana Maria Leiria Barata
Biogu Santos
Pedro Gabriel Mareira do Vaie
Tiago Nuno dos Santos Bordalo e 53
Adriana Martins Alves
Sara Role Dias Serrano
David Rafael Correia de Almeida
Andreia Leal Couchinho
Vera Lucia Leitdo da Silva
Ana Clotilde Monteiro
Maria do Céu da Silva Pereira Castro
Susana Raguel Fernandes Boneco -
inés Lopes Baldé
isabel Cristina Dias Pinto Portela
Frederico Curveln da Costa

Fernando Pedro Bernardo Rosa da Cunha Martins dos Santas

Ata2_PREVPAP_Coardenador Técnico « 1 posto de trabaihe
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Paulo jorge Alves Antonio
Filipa Vanessa de Azevedo
Ana Filipa Luis
Maria Fernanda Soares Caine
David Correta de Almeida
Ana Filipa Isidro Caldeira
Tiago Alexandre Amaral Nunes
Jéssica Rodrigues Poeiras
Catia Sofia Clemente Sedas
Mario Cristiano Garcia
Daniel Alves
Catarina Alexandre Falcdo Guerreiro
Diana Amar
Sofia Pinote
André Costa Horta Tavares Martins
Gongalo Miguel Martins Pereira
Francisco José Pires Abreu Pita da Cruz
Andreia Alexandra Figueiredo Machado
Ragquel Trindade Laurentino
Hugo Miguel Santos Fonseca
Vanessa Maria Gomes Esteves
Ricardo Jorge Arez Jacinto
Camila Ramisres Lucena
Joana Gusmao
Sonia Alexandra Valeriano dos Santos
Nadia Rosaria Peres Fernandes
Jode Pedro de Mota Lousao
Carla Maria Gornes Serrano Marques
Marlene Mendes da Luz
Nair Figueiredo Cardoso
Ana Celeste da Stlva
Pauio Alexandre Passos Gongalves
Emilia Mota Jorddo
Antonio Guilherme Ramalho Gomes de Almendra
inds Parreira Alves

Rodrigo Alexandre Sabing Marcelo Cardoso Guimaries

Ata 2_PREVPAP_ Coordenador Técnico - 1 posto de trabalho
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Emanoele Pascottini Baltazar Targino
. Raguel Maria Pinheiro Monteiro
Vanessa Cruz de Jesus
Vanda Filipa Ferreira Justica
Carlos Manuel Pereira Povoa
Miguel Angelo Roque Esteves
Ruben Mateus Miguel Alcobia
Fatima Maria Rodrigues da Rocha
Filipe Miranda
Elisabete Pires Hungria
Vanessa Reguengos
Rui Fernando Monteiro Santos
Andreia Patricia Ferreira Margues
Cldudia Alexandra Matias Oliveira
Carla Alexandra Folgado Vicente
Ricardo Alexandre Bentes Ribeiro
Maria Catarina Valbom Faia Gomes de Abreu
José Augusto freire dos Santos
Veronica de Brito Freitas
Vania Isabel da Silva Nelo Monteiro
Fiavia Alexandra Romao Amado Pires
Pedro Miguel Gomes Carola
ivo Alexandre da Cruz Mendes Freitas
Nsango Patricia Pena
Paula Cristina Macedo Guerra
Susana Maria de Almeida Pires
Jorge Miguel Duarte Pedroso
Tiago Miguel Garcia Ramos
Pauia Celeste Grilo Freire
Brung Miguel dos Santos Fonseca
Patricia Alexandra Marcelo Carrasquinho Boavida
Pauta Alexandra Ribeiro da Silva Rabacga
Maria de Lurdes Dias dos Santos Matos Gigante
Daniel Filine Sales Gomes
Ricardo FHipe Cruz Nogueira
ioana Condessa
Marcia Ferreira Cassandra Barbosa
Antdnio Pedro Monteiro Lourenge

Ata 2_PREVPAP  Coordenador Técnice - 1 poste de trabzlho
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JUNTA DE FREGUESIA DE SAD DOMINGOS DE BENFICA

£imano Ricarte de Azévedo Souza
Inés Farreira Mestre Nascimento Jaime
Buarte Filipe Abrantes Pinto
Guilherme Noah Graga Moura
inés Delia Melim
Angélica Honorato de Meira
Susana Neto dos Santos
Patricia Alexandra Santos Henrigues
Fiorbela Lopes Douwens Frade
Hermenegildo Assis
Daniel Gongalves
Isaac Henrique Anténio dos Santos
Vera Lcia Leitdo da Silva
Miriam Guimaraes Cardoso de Lima
Sivi Lufulakio Nzagi
Miguel Silva
Jodo Pedro Braga da Silveira
Daniela Martins
Cristina Maria Coutinho Perdigdo
Patricia Silva
Carla Alexandra Francisco de Carvaiho
Simon Mimbir
Jéssica Ribeiro
Daniela Oliviera
Maura Fonseca
Daniela Filipa de Brito Alves
Carlos Eduardo Beirdo Pereira
Maria Inés Martins Angelo

A exclusdo dos candidatos fundamenta-se na falta de legitimidade procedirnental, por ndo se

encantrar verificado o reguisito referido no ponto 4. e 5.3 do Aviso, atendendo a gue se trata
de um procedimento de regularizagio.
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A Presidente do Jari

HLIena Cristina Roido Palma

12 Vopgal Efetivo

/4 Sl Losadl ot

Carlos Manuel Fernandes Crespo.

22 Vogal Efetivo

v, |
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Luis Fi!ipé da Silva Vilas Boas
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ANEXOH
Procedimento concursal de cardter urgente para a constituido de relagdo juridica de emprego
publico, em regime de contrato de trabatho em fungdes publicas por tempo indeterminado no
ambito do Programa de Regularizagdo Extraordindria dos Vinculos Precarios (Lei n.2 112/2017
de 29 de dezembro — 1 Posto de Trabalho —~ COORDENADOR TECNICO - 0E202012/0029

PROJETO DE LISTA DE ORDENACAO FINAL

.2 - Hélie Gongalo Torres Vieira Bernardo Lopes — 17,60 valores

A Presidente do Jiri
|, 2

.
Carlo$ Manuel Fernandes Creépo

22 Vogal Efetivo
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'4 i /f}}'»\,‘ ,"/; f_.,‘u_ “’!“‘./L\.' N

Luis Filipe;da Silva Vilas Boas
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ATAN.23

Procedimento concursal de cardter urgente para a constituicdo de relagdio juridica de

emprego publico, em regime de contrato de trabalho em fun¢Ges pablicas por tempo

indeterminado no dmbito do Programa de Regularizagio Extraordinaria dos Vinculos
Precérios (Lei n.2 112/2017 de 29 de dezembro) — Assistente Técnico — 1 posto de trabatho

Aos treze dias do més de abril do ano de dois mil e vinte um, na sede da Junta de Freguesla de
S. Domingos de Benfica, reuniram os membros que éom.bﬁem o Juri do procedimento concursal
extraordinario em titulo identificado, cuja composigio e identificacdo € a que seguidamente se
enumera, conforme despacha do Presidente da Junta de Freguesia de Sdo Domingos de Benfica,
datado de 15 de dezembro de dois mil e vinte.

Presidente — Maria Fernanda Conceicio Santos, Coordenadora Técnica da Secdo de Gestdo
Administrativa;

12 Vogal Efetivo — Helena Cristina Roldo Palma, Técnica Superior da Divisdo de Intervengdo

Territorial da JFSDB {que exerce atualmente as funcdes de Chefe de Divisdo);

22 Vogal Efetivo — Luis Filipe da Silva Vilas Boas, Técnico Superior dos Recursos Humanos da

JFSDB. que substitui o Presidente do J(ri nas suas faltas e impedimentos;

Com a presenca de todos os elementos do Juri, no cumprimento do estipulade no n.2 1 do art.

15.2 da Portaria n.2 125-A/2009, de 30 de abril (adiante designada Portaria), deu-se inicio &

reunido que teve por finalidade a apreciagio de eventuais pron(ncias e elaboragdo da lista de

ordenacdo final;
Assim, e terminado o prazo de audiéncia dos interessados do projeto de lista de ordenagdo final
do procedimento em tituloidentificado, a qual teve lugar nos termos das disposigdes conjugadas
do n.2 1, do artigo 22.2 da Portaria e artigos 120.2 e 121.2 do Cédigo do Procedimento
Administrativo e artigo 10.2, n.2 7 e 8, da Lei n.2 112/2017, de 29 de dezembro, verificou-se que
ndo foram apresentadas quaisquer pronuncias, pelo que, deliberou o ldri, por unanimidade,
converter projeto de lista unitéria de ordenac#o final dos candidatos em lista de ordenacdo final.
LISTA UNITARIA DE ORDENACAO FINAL

1-¢ Fernanda Maria Fonseca de Sousa Marques — 18 valores;

Deliberou ainda o Jari, em conformidade com o disposto no n.2 2, do artigo 28.2 da mencionada
Portaria n® 125-A/2019, de 30 de abril, submeter a homologagdo do Dirigente Méaximo do
Servico — Junta de Freguesia {de acordo com o disposto no artigo 2.2, n.2 2, al. B), do D.L. n.2
209/2009, de 3 de setembro), a lista de ordenacdo final, acompanhada das restantes
deliberagdes tomadas no dmbito do presente procedimento, incluindo as relativas a admissédo e
exclusao dos candidatos;

Ata 2_PREVPAP_ Assistente Técnico - 1 posto de trabatho
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A lista de ordenagdo final, a qual consta do anexo | da presente ata da qual faz parte integrante
para os devidos e legais efeitos, depois de devidamente homologada, serd afixada na sede da

Freguesia e disponibilizada na sua pagina de Internet, havendo, ainda, lugar & sua publicagdo no

Didrio da Republica;
NOTIFICACAO E PUBLICITACAO DA HOMOLOGACAO

Nos termos do disposto no artigo 28.2, n.2 4, da Portaria, o (Unico) candidato classificado serd

notificado do ato da homologacio da lista de ordenaciio final. O candidato sera notificado por
email, nos termos da alinea a), do artigo10.2 e alineé q) do artigo 23 da Portaria. --w-eer--mmmmmmmmen
Para efeitos do disposto no n.2 5 do citado artigo 28.2 da Portaria, apds homalogacao, a lista
unitaria de ordenaco final é afixada na Freguesia em local visivel e ptiblico e disponibilizada no

seu sitio da internet, sendo ainda publicado um aviso na 2.2 série do Didrio da Republica com

informacdo sobre a sua publicitacdo.
As presentes deliberagBes foram tomadas por unanimidade, e nSo havendo mais assuntos a
tratar foi encerrada a reunidio, do que para se constar se lavrou a presente ata que depois de

lida vai ser assinada por tados os membros do Jiri do presente procedimento concursal. --------

Faz parte integrante da presente ata:

Anexo | — Lista de Ordenacdo Final

A Presidente do Juri

\
Maria Fernanda Conceicdo Santos

12 Vogal Efetivo

el Lo T

elena Cristina Roldo Palma

22 Vogal Efetivo

Luis Filipe da Silva Vilas Boas
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ANEXO |

Procedimento concursal de carater urgente para a constituicdo de relacio juridica de
emprego publico, em regime de contrato de trabalho em fungdes piblicas por tempo
‘indeterminado no dmbito do Programa de Regularizagdo Extraordinaria dos Vinculos

. Precdrios {Lei n.2 112/2017 de 29 de dezembro) — Assistente Técnico — 1 posto de trabalho

LISTA DE ORDENACAO FINAL

Nos termos dos artigos 26.2 e 28.2 da Portaria, publicita-se a lista de ordenagdo final do

procedimento identificado:

1.2 Fernanda Maria Fonseca de Sousa Margues — 18 valores

A Presidente do iri

L

)
Maria Fernanda Conceigdo Santos

12 Vogal Efetive

<
&

Helena Cristina Roldo Palma

22 Voga! Efetivo

Luis Filipe da Silva Vilas Boas
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ATAnS21

Procedimento concursal de cardter urgente para a constituicio de relagdo juridica de

emprego piblico, em regime de contrato de trabalho em fungées piiblicas por tempo

indeterminado no dmbito do Programa de Regularizagdo Extraordinaria dos Vinculos
Precérios {Lei n.2 112/2017 de 29 de dezembro - 1 Posto de Trabalho ~ ASSISTENTE TECNICO

Aos 15 dias do més de dezembro do ano de dois mil e vinte, na sede da junta de Freguesia de
Sao Domingos de Benfica, reuniram os membros que compdem o Jari do procedimento
concursal extraordindrio em titulo identificado, cuja composicio e identificacio é a que
seguidamente se enumera, conforme despacho do Presidente da Junta de Freguesia de Sio

Domingos de Benfica, datado de 15 de dezembro de dois mil e vinte:

Presidente — Maria Fernanda Conceigdo Santos, Coordenadora Técnica da Secio de Gestdo
Administrativa;

1¢ Vogal Efetivo — Helena Cristina Roldo Palma, Técnica Superior da Divisdo de Intervengdo
Territorial da JFSDB (que exerce atualmente as fungdes de Chefe de Divisdo)

22 Vogal Efetivo — Luis Filipe da Silva Vifas Boas, Técnico Superior dos Recursos Humanos da
JFSDB. gue substitui o Presidente do Jiri nas suas faltas e impedimentos;

Com a presenca de todos os elementos do Juri, no cumprimento do estipulado no n.2 1 do art.
15.2 da Portaria n.2 125-A/2009, de 30 de abril, deu-se inicio & reunido que teve por finalidade
fixar os pardmetros de avaliagdo, a sua ponderagdo, a grelha classificativa, o sistema de
valoracdo final de cada método de selecdo e a calendarizagdo do procedimento, de acordo com
0 previsto na al. ¢) n.2 2 e n.2 3, do arl. 14.2 da Portaria n.2 125-A/2019, de 30 de abril. ~emc-m----

Assim, e tendo em conta, por um lado, as regras especificas para a constituicio de relagio
juridica de emprego publico, em regime de contrato de trabatho em funcdes pablicas por tempo
indeterminado, no dmbito do Programa de Regularizacdo Extraordindria dos Vinculos Precarios
vertido na Lein.2 112/2017 de 29 de dezembro conjugado com o art. 21.2 da LOE de 2020 (Lei
n.2 2/2020, de 31 de margo) e as regras subjacentes aoc procedimento concursal para o
recrutamento de trabalhadores na administragdo publica, designadamente o Anexo | da Lei n.2
35/2014, de 20 de junho (adiante designada por LFTP) e a Portaria n.2 125-A/2019, de 30 de
abril, deliberou o Juri fixar os pardmetros de avaliagio que seguidamente se enunciam, sendo
que o procedimento concursal se destina & constituigdo de relacdo juridica de emprego publico
por tempo indeterminado, carreira Assistente Técnico e categoria de Assistente Técnico, para
a Seccdo de Gestdo Administrativa .

{ — Métodos de selegio:

Nos termos do art. art. 10.9, n.2 6 da lei n.2 112/2017 de 29 de dezembro, no presente
procedimento s6 haverd lugar a um método de selecdo:

Ata 1_PREVPAP_ Assistente Técnico - 1 posto de trabalho
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Avaliagdo Curricular — {AC)

1 — Avaliacdo Curricular
1.1 - A Avaliagdo Curricular visa analisar a qualificag8o dos candidatos, designadamente a
habilitagdo académica ou profissional, percurso profissional, relevancia da experiéncia adquirida
e da formacdo realizada e tipo de fungdes exercidas. Para tal sero considerados e ponderados
os elementos de maior relevancia para os postos de trabatho a ocupar e que s3o 0s seguintes:
habilitagdo académica, formagdo profissional relevante para o desempenho das funcdes
inerentes ao posto de trabalho a concurso, experiéncia profissional e o tempo de exercicio de
fungBes caracterizadoras do posto de trabalho a concurso. A avaliago curricular € expressa
numa escala de 0 a 20 valores, sendo a classificagdo obtida através da média ponderada dos
elementos a avaliar, calculada da seguinte forma:
AC= 20% HA+ 20%FP + 80%EXP
HA - Habilitagdo académica

FP - Formagdo profissional

EP - Experiéncia profissional

1.2 - Para cada fator de avaliagdo do método de selecdo “Avaliagio Curricular”, os critérios e
respetivas ponderagdes s3o as seguintes:
1.3 — HA - Habilitacio Académica

Neste fator serd ponderada a titularidade de um grau habilitacional ou nivel de qualificacgo

certificado pelas entidades competentes. Os critérios e respetivas ponderagbes sdo o0s

seguintes:
Habilita¢do académica Valoracéo
12.2 ano ou curso equiparado 18 valores
Grau académico superior 20 valores

1.4 — FP - Formac&o nrofissional
Formag@o profissional (FP) — o Juri procederd a ponderacio das acbes de formacdo, aquisicido
de competéncias ou de especializagdo, relacionadas com o exercicio das funces

correspondentes aos postos de trabalho a concurso, freguentadas no perigdo de tempo

relevante para a candidatura ao presente procedimento concursal, e desde que devidamente
comprovadas.

Formagio Profissional Valoragdo

Sem Formacgio 10 valores

Até 21 horas de formacgdo 12 valores

> 21 horas até 42 horas de formacio 14 valores
> 42 horas até 84 horas de formacio 16 valores
> 84 horas até 100 horas de formacdo 18 valores
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> 100 horas de formagdo 20 valores

Para efeitos da valoragdo deste fator, delibera o Jari que: Sty

v' O Jari ira valorar apenas a formagdo documentalmente comprovada, cfr. expressamente

determinado no Aviso:
¥’ 0 )ri procederd & soma da totalidade das horas de formagdo frequentadas, atribuindo-lhe a

pontuagdo que the corresponde na grelha supra; -~

v A participagdo em congressos, semindrios, jornadas ou outros eventos com relevéncia para
o desempenho das funcBes, sera tida em conta de acordo com a grelha supra; ----——-m---mm---
v’ Nas formagdes em cujos certificados apenas se discrimina a duraciio em dias, é atribuido um

total de 7 horas por cada dia de formaciio de modo a ser possivel converter em horas a

respetiva duragdo;
v Aformagao da qual resulte obtengdo de nivel habilitacional ou grau académico sera valorada,
apenas, no factor "Habilita¢Bes Académicas”.

1.5 — EP - Experiéncia profissional

Experiéncia profissional (EP) — O IUri procederd & ponderacio da duragdo do exercicio das
funcBes exercidas na Junta de Freguesia de S. Domingos de Benfica, correspondentes ao posto
de trabalho a concurso. A avaliagio do tempo de servigo resultard da conversiio do tempo

apurado, em meses, para a escala de 0 a 20 valores:

Meses Valoragdo

12 meses il valores

> 12 meses até 18 meses 12 valores
> 18 meses até 24 meses 16 valores
> 24 meses até 30 meses 17 valores
> 30 meses até 36 meses 18 valores
> 36 meses 20 valores

A avaliacdo curricular sera vertida para uma Ficha de Avaliagio Curricular, cujo modelo se anexa
& presente Ata, sob Anexo |.

2 - Ordenacdo Final
2.1 - A ordenagdo final do(s} candidato(s) resultard da média aritmética pvonderada das
classificagdes quantitativas dos pardmetros do método de seleccio Avaliagao Curricular, a gual
serd expressa na escala de 0 a 20 valores e resulta da aplicagdo da seguinte formula: ~~e-m-mmm-----
OF = AC {100 %)
OF = (rdenagdo Final

AC = Avaliagdo Curricular -

2.2 - Sera excluido do procedimento o candidato que obtiver uma valoragdo inferiora 9,5 valores

no metodo de selecao, nos termos do n.2 13, do art. 18.8, da Portaria.
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Il = Calendarizacdo do procedimento:
- 10 dias uteis, a cantar da data de publicagdo na BEP, para apresentacdo de candidaturas; --——-

- Nos 3 dias uteis seguintes & conclusdo da apreciagdo das candidaturas, o Jiri elabora a Atan.2

2 onde se procede a:

a) identificacdo dos candidatos excluidos;

b} ordenagio dos candidatos admitidos de acordo com os resultados do método de selecdo

avaliac¢do curricuiar

- Prondncia dos interessados (fase eventual) ~ 10 dias;
- Realizada a audiéncia dos interessados, se a ela houver lugar, o jiri aprecia as questdes

suscitadas no prazo de 5 dias Gteis;
- No prazo de 5 dias dteis apés a conclusdo da audiéncia dos interessados (se houver lugar} ou

apds a diligéncia identificada em b), a lista unitaria de ordenagio fina! dos candidatos aprovados

é submetida pelo jiri a homologagio da Junta de Freguesia, --
- ApGs homologacdo, é publicada no DRE a lista unitaria de ordenacdo final, --—---------ssesesaraees
- Os candidatos sdo notificados da publicagdo do ato da homologacéo da lista de ordenagdo final.
As presentes deliberacSes foram tomadas por unanimidade, e nio havendo mais assuntos a
tratar foi encerrada a reunifio, do que para se constar se lavrou a presente ata que depois de

lida vai ser assinada por todos os membros da Juri do presente procedimento concursal, ----—---

A Presjdente do Jiri

Jr{‘(,cu A"

Maria Ferna a Conceicdo Santos

12 Vogal Efetivo

i@» Buig i k]./ﬁ{iw N

Helena Cristina RolZo Palma

22 Vogal Efetivo

%wf i’j!h LJ:jr IS TA e

Luis Filipe &a Silva Vilas Boas
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CEPIA

ANEXO |
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FICHA INDIVIDUAL
AVALIACAO CURRICULAR

Nome:

AC=20% HA+ 20%FP + 60%EXP

1. Habilitacbes Académicas

Habilitacdo académica Valoragdo
12.2 ano ou curso equiparado 18 valores
Grau académico superior 20 valores

TOTAL HA = D

2. Formacdo Profissional

Formacgdo Profissional Valoragio

Sem Formacgdo 10 valores

Até 21 horas de formacio 12 valores

> 21 horas até 42 horas de formacso 14 valores
> 42 horas até 84 horas de formagio 16 valores
> 84 horas até 100 horas de formacio 18 valores
> 100 horas de formagéo 20 valores

TOTAL FP= D
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Experiéncia Profissional

Tempo de Servico na J.F. de S. Domingos de Benfica

asas Valoracho
12 meses 11 valores

> 12 meses até 18 meses 12 valores
> 18 meses até 24 meses 16 valores
> 24 meses até 30 meses 18 valores
> 30 meses até 36 meses 18 valores
> 36 meses 20 valores

TOTAL EP = D

Classificagdo Final ~ Avaliagdo Curricular

A Presidente do Juiri

Maria Fernanda Conceig30o Santos

12 Vogal Efetivo

Helena Cristina Roldo Palma

22 Vogal Efetivo

tuis Filipe da Silva Vilas Boas
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ATAN.22

Pracedimento concursal de cardter urgente para a constituigio de relagdo juridica de

emprego ptiblico, em regime de contrato de trabalho em fung¢Ses publicas por tempo

indeterminado no mbito do Programa de Regularizacio Extraordindria dos Vinculos
Precarios (Lei n.2 112/2017 de 29 de dezembro) - Assistente Técnico — 1 posto de trabaiho

Aos dez dias do més de mar¢o do ano de dois mil e vinte um, na sede da Junta de Freguesia de
S. Domingos de Benfica, reuniram os membros que compdem o Juri do procedimento concursal
extraordinario em titulo identificado, cuja composigo e identificacio & a que seguidamente se
enumera, conforme despacho do Presidente da Junta de Freguesia de Sdo Domingos de Benfica,
datado de 15 de dezembro de dois mil e vinte.

Presidente — Maria Fernanda Concei¢do Santos, Coordenadora Técnica da Se¢do de Gestdo

Administrativa;
12 Vogal Efetivo — Helena Cristina Rol§o Palma, Técnica Superior da Divisdo de Intervencao

Territorial da JFSDB (que exerce atualmente as funcBes de Chefe de Divisdo);

22 Vogal Efetivo — Luis Filipe da Silva Vilas Boas, Técnico Superior dos Recursos Humanos da

JFSDB. que substitui o Presidente do Jri nas suas faltas e impedimentos;
Com a presenca de todos os elementos do 1uri, no cumprimento do estipulado no n.2 1 do art,
15.2 da Portaria n.? 125-A/2009, de 30 de abril {adiante designada Portaria), deu-se inicio &
reunido que teve por finalidade:

1 - Verificar os elementos apresentados pelos candidatos, designadamente a reunido dos
requisitos exigidos e a apresenta¢io dos documentos essenciais & admiss3o e avaliacdo, no
cumprimento do estipulado no art. 14.2, n.2 1 al. g) e art. 21.2, n.2 1 da Portaria; ~«-sem-mmmmmmmmeman

2 - Proceder a avaliacdo curricular, sendo este 0 Unico métode de selecio do presente
procedimento, cfr. ficha anexa;

3 —Elaborar o projeto de Lista de ordenagio Final;

4 — Promover a audiéncia dos interessados ao projecto de lista de ordenagdo final. ---------veurv
5 — Qutros.

1 — Candidatos admitidos e excluidos

O presente procedimento destina-se, exclusivamente, a candidatos que gxercam, ou tenham
exercido, fungBes correspondentes ao posto de trabalho a concurso, com sujeicdo ao poder
hierdrguico, a disciplina ou a direcdo dos servicos, sem vinculo juridico adequado e que

satisfacam necessidades permanentes da Freguesia, nos termos definidos no artigo 3.2 da Lei

n.2 112/2017, de 29 de dezemhbro e assim reconhecidas pela_deliberacio da lunta de

Freguesia, datada de 27 de novembro de 2020 (v.g. ponto 4. do Aviso). Acresce que, o aviso de
abertura publicitado na BEP refere expressamente:
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5.3 - Outros requisitos - Apenas podem ser gpositores ao procedimento concursal candidatos,
devidamente reconhecidos pela deliberagiio da Junta de Freguesia a que se refere o ponto 4,

supra, que se enquadrem no dmbito do programe de regularizacéio extraordinéria das vinculos
precarios, aprovado pela Lei n.@ 112/2017, de 29 de dezembro, nos termos do artigo 5.9

daguele diploma legal.”

Face ao exposto, e apesar de terem sido rececionadas 87 (citenta e sete) candidaturas, 56 1
{uma} preenche o requisito da legitimidade, atento o facto de sé a candidata Fernanda Maria
Fonseca de Sousa Marques, € que se encontra a coberta da deliberagio da Junta de Freguesia,
datada de 27 de novembro de 2020;

Por esta razéo, delibera o Juri a rejeicdo liminar das candidaturas apresentadas pelos candidatos

identificados no Anexo | da presente ata, documento que dela faz parte integrante para os

devidos e legais efeitos, facte que determina a exclusdo do procedimento, porguanto estes
candidatos ndc preenchem o requisito da legitimidade procedimental expressamente previsto
nc ponto 4 e 5.3 do Aviso de Abertura e art. 5.2 da Lei n.2 112/2017, de 29 de dezembro. Por
ndo terem legitimidade procedimental, delibera o Jari a dispensa da andlise dos elementos
instrutorios das candidaturas, porgue ndo relevante em sede do procedimento; —----------------—

1.1 - Candidaturas rejeitadas liminarmente;

Anexo [ a presente Ata) —
1.2 — Candidatura Admitida

Fernanda Maria Fonseca de Sousa Marques;

2 - Método de selecdo - Avaliagdo Curricular
Nos termos do art. 10.2, n.2 6 da Lei n.2 112/2017 de 29 de dezembro, procedeu o iiri 3

aplicagdo do primeiro método de selecdo - avaliagdo curricular — tendo sido tidos em conta os

pardmetros de avaliagdo e respetiva ponderac8o definidos na ata n.2 1 do JUri, ——e---emmmmmmemmmeeev

O resultado final da avaliacdo curricular é o seguinte:
18 valores;

Em anexo a presente ata da qual faz parte integrante, fica a ficha de avaliacso, cfr. anexo | da

ata 1, devidamente preenchida e assinada pelos membros do Jari presentes;

3 — Projeto de lista de Ordenagio Final

Nos termos do disposto nos arts. 26.2 e 28.2 da Portaria, é 0 seguinte o projeto de lista de
ordenacéo final:

1.2 - Fernanda Maria Fonseca de Sousa Marques — 18 valores
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4 - Audiéncia dos Interessados

Deliberou o Juri, nos termos do n.2 1 do art. 22.2 da Portaria, notificar os candidatos excluidos e
supra identificados no ponto 1.1 e Anexo [, para o exercicio do direito de participa¢do dos

interessados.

A notificagdo tera lugar via e-mail, nos termos do disposto no art. 10,9, n.2 1 al. aje art. 23.2, n.2
1 al. a) da mesma Portaria, bem como, do art. 10.8, n.2 7 e 8 da Lei n.2 112/2017, de 29 de
dezembro.
5 — Outros

Para constar em ata, o Jdri informa gue sd teve acesso a todas as candidaturas no dia 12 de
fevereiro de 2021 e que a deliberacdo de Executivo a ratificar a decisdo de abertura de
procedimento concursal de regularizacdo s6 ocorreu e 09 de margo de 2021, pelo que esta
-reuniéo de aprecia¢do de candidaturas sd conseguiu ser realizada na presente data -------------
0 candidate ordenado no projeto de fista de ordenacdo final, serd notificado, também, por e-
mail, nos termos do disposto no art. 10.2, n.2 1 al. a) e art. 23.2, n.2 1 al. a) da mesma Portaria. -
As presentes deliberacdes foram tomadas por unanimidade, e ndc havendo mais assuntos a
tratar foi encerrada a reunido, do que para se constar se lavrou a presente ata que depois de

lida vai ser assinada por todos os membros do hiri do presente procedimento concursal. --------

A Presidente do Jiri

Maria Felnanda Concei¢ao Santos

12 Vogal Efetivo
Y

5 B g
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‘Helena Cristina Rol3o Paima

L

22 Vogal Efetivo

0o
a/(f& (*M ; */x .3'.\12' Id‘\ o

Luis Filipc’é da Silva Vilas Boas
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ANEXO |

Procedimento concursal de carater urgente para a constituicdo de relacio juridica de
emprego pulblico, em regime de contrato de trabalho em fun¢des publicas por tempo
indeterminado no 3mbito do Programa de Regulariza¢do Extraordinaria dos Vinculos

Precdrios {Lei n.2 212/2017 de 29 de dezembro) — Assistente Técnico — 1 posto de trabalho

LISTA DOS CANDIDATOS ADMITIDOS E EXCLUIDOS

CANDIDATA ADMITIDA

Fernanda Maria Fonseca de Sousa Marques

CANDIDATOS EXCLUIDOS
Géssica Cardoso Pires dos Santos
Carmen Maria Muntianu
Laura Alexandra Azevedo Gomes da Silva
Rafael Lopes Roxo
Sonia Alexandra Valeriano dos Santos
Marisa isabel Rosa Gregdrio
Paulo Alexandre Sul Lopes
José Augusto Freire dos Santos
Daniel José Pires Guerreiro Lourenco
Vanessa Cristina Velhinho Barroso
Isabel Maria Castro da Cruz
Ricardo Braz Francisco
Andreia Alexandra da Silva Rocha
Alexandre Manuel Ferrdo Melo Moura Fernandes
Cristina Maria Coutinho Perdigio
Maria Margarida Machado de Freitas
Andreia Patricia Ferreira Marques
Joana Rita Tabaco Antunes
Sandra Leitdo Marques
Claudio Alexandre Moriano Carvalho
Ana Cristina Amado dos Reis

Sara Silva
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Eunice dos Reis Lucero
Nilce Luz Geovani
Andreia Leal Couchinho
Carla Pestana
Ivan Fernandes
Sara Lourenco Garcia
Luis de Jesus Fernandes
Soraia Matos
Alexandre Pedro de Meneses Quintela
Raguel Rodrigues dos Santos Aleixo
Patricia Ferreira
Luis Bartolomeu
Danilson Tavares
Ana Catarina Marques Nogueira
Susana Silva Simdes
Rute Gongalves Costa
Jo@o Anténio Pacheco Teixeira de Carvalho
Fatima Maria Rodrigues da Rocha
Maria Rita Borralho Pacheco
Ana Melissa Lopes Fernandes de Pina Nascimento
Milton Alberto Sousa Rocha
Maria Jodo Mota Pereira da Cunha Moreira
Susana de Vasconcelos Vinhas de Sousa
Angela Maria Carneiro Ferreira Belindro
Catarina Carapinha
Jorge Miguel Duarte Pedroso
lodo Paulo Antunes Ramalheira
S6nia Martins Alves
Jussara da Rocha Teixeira
Daniel Martins Pedro
Sofia dos Santos Folgado
Francisco lose Pires Abreu Pita da Cruz
Miguel Angelo Marques Ramos
Samanta Figueiredo Hungria Teixeira
Tiago Miguel Garcia Ramos
Pedro Miguel Gomes Carola

Afonso Fazenda Passos
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Ana Isabel Milhanas Machade
Monica Guilhermina Antunes Mandei
Magda Magalhies
Ana Cristina Lopes Azinheira Pinto

Laurinda Maria da Rocha Gongalves Portela Santos

Jodio Carlos Lopo Vieira

Ana Paula Oliveira Gaveia
Nuno Miguel Serra Reis
José Céndido
Magda Maria Carvalho Gomes Rodrigues

Rui Fernando Monteiro Santos

Diana Costa
Carolina Sofia Nunes Guedes
Marcia Alexandra Alves Costa
Tania Isabel da Silva Amaro Matos
Sonia Alexandra Valeriano dos Santos
André Soares Leitdo
Tiago Alexandre Amaral Nunes
Diana Raquel Alves Lourinho Ribeiro
Maria do Carmo de Castello Branco
Marta Sofia de Sousa Guedes Telles Montenegro
Rafaele Anne de Souza
Ana Filipa Isidro Caldeira
Jéssica Lacerda Albuquerque
Sandra de Jesus Oliveira
Maria Catarina Valbom Faia Gomes de Abreu

Ivo Alexandre Cruz Mendes Freitas

A exclusdo dos candidatos fundamenta-se na falta de legitimidade procedimental, por nio se
encontrar verificado o requisito referido no ponto 4. e 5.3 do Aviso, atendendo a que se trata

de um procedimento de regularizagio.

A Presidente do Jiri

Maria Ferngnda Conceicdo Santos
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12 Vo aI Efetivo
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Helena Cristina Rolao Palma

22 Vogal Efetivo
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Lu:s Filipe & Silva Vilas Boas
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ANEXO i

Procedimento concursal de cardter urgente para a constituicio de relagéo juridica de ernprego
publico, em regime de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado no
ambito do Programa de RegularizagSo Extraordindria dos Vinculos Precdrios {Lei n.2 112/2017
de 29 de dezembro) — Assistente Técnico ~ 1 posto de trabalho OE202012/0356

PROJETO DE LISTA DE ORDENACAO FINAL

1.2 Fernanda Maria Fonseca de Sousa Marques — 18 valores

A Presidente do Juri

Maria FernaA'da Concei¢do Santos

12 Vogal Efetive
o

1151‘3’,\"cm» )\ f*{ll,u{ﬁ\

Helena Cristina Roldo Palma

22 Vogal Efetivo
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Luis Filipe da Silva Vilas Boas
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ATAN.23

Procedimento concursal de cariter urgente para a constitui¢io de refacdo juridica de

emprego ptiblico, em regime de contrato de trahalho em fungGes publicas por tempo

indeterminado no Ambito do Programa de Regularizagio Extraordindria dos Vinculos
Precdrios (Lei n.2 112/2017 de 29 de dezemhro) — Coordenador Técnico — 1 posto de trabalho

Aos treze dias do més de abril do ano de dois mil e vinte um, na sede da Junta de Freguesia de
S. Domingos de Benfica, reuniram os membros que éompc’iem o Jari do procedimento concursal
extraordindrio em titulo identificado, cuja composigdo e identificagdo € a que seguidamente se
enumera, conforme deliberacdo da Junta de Freguesia, datada de Presidente — Helena Cristina

Rolo Palma, Técnica Superior da Divisio de Interven¢do Territorial da JFSDB {(que exerce

atuaimente as fungbes de Chefe de Divisdo);
12 Vogal Efetivo — Carlos Manuel Fernandes Crespo, Técnico Superior da Divisdo de Intervengdo
Territorial da JFSDB;

22 Vogal Efetivo — Luis Filipe da Silva Vilas Boas, Técnico Superior dos Recursos Humanos da

JFSDB. que substitui o Presidente do Juri nas suas faltas e impedimentos;
Com a presenc¢a de todos os elementos do Juri, no cumprimento do estipulado no n.2 1 do art.
15.2 da Portaria n.2 125-A/2009, de 30 de abril (adiante designada Portaria), deu-se inicio a

reunido que teve por finalidade a apreciagdo de eventuais prontincias e elaboragdo da lista de
ordenacio final;

Assim, & terminado o prazo de audiéncia dos interessados do projeto de lista de ordenagdo final
do procedimento em titulo identificado, a qual teve lugar nos termos das disposi¢Bes conjugadas
do n.2 1, do artigo 22.2 da Portaria e artigos 120.2 e 121.2 do Cddigo do Procedimento
Administrativo e artigo 10.%, n.2 7 e 8, da Lei n.2 112/2017, de 29 de dezembro, verificou-se que
ndo foram apresentadas quaisquer pronulncias, pelo que, deliberou o JUri, por unanimidade,
converter projeto de lista unitaria de ordenacio final dos candidatos em lista de ordenagdo final.
LISTA UNITARIA DE ORDENACAO FINAL

1-2 Hélio Gongalo Torres Vieira Bernardo Lopes - 17,60 valores;

Deliberou ainda o Jiri, em conformidade com o disposto no n.2 2, do artigo 28.2 da mencionada
Portaria n? 125-A/2019, de 30 de abril, submeter a homologac¢do do Dirigente Mdximo do
Servigo — Junta de Freguesia {de acordo com o disposto no artigo 2.2, n.2 2, al. B), do D.L. n.¢
209/2009, de 3 de setembro), a lista de ordenagdo final, acompanhada das restantes

deliberagBes tomadas no dmbito do presente procedimento, incluindo as relativas 3 admissio e

exclusio dos candidatos;
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A lista de ordenagdo final, a qual consta do anexo | da presente ata da qual faz parte integrante
para os devidos e legais efeitos, depois de devidamente homologada, serd afixada na sede da

Freguesia e disponibilizada na sua pagina de Internet, havendo, ainda, lugar a sua publicagio no

Diario da Reptiblica;
NOTIFICACAO E PUBLICITACAO DA HOMOLOGACAO

Nos termos do disposto no artigo 28.9, n.2 4, da Portaria, o {(nico) candidato classificado sera

notificado do ato da homologag8o da lista de ordenagdo final. O candlidato sera notificado por
email, nos termos da alinea a), do artige10.2 ¢ alinea g) do artigo 23 da Portaria, --—---s-=s=m=n=rra—
Para efeitos do disposto no n.2 5 do citado artigo 58.9 .da Portaria, apds homologacdo, a lista
unitdria de ordenacao final é afixada na Freguesia em local visivel e pihlico e disponibilizada no
seu sitio da internet, sendo ainda publicado um aviso na 2.2 série do Diario da Republica com

informacdo sobre a sua publicitagdo,

As presentes deliberacbes foram tomadas por unanimidade, e ndo havendo mais assuntos a
tratar foi encerrada a reunido, do que para se constar se lavrou a presente ata que depois de

lida vai ser assinada por todos os membros do Juri do presente procedimento concursal, —--—--

Faz parte integrante da presente ata:

Anexo | - Lista de Ordenacdo Final

A Presidente do Jri

Helena Cristina Roldo Palma

12 Voga! Efetivo

7 :
Carlos Manuel Fernandes Crespo

22 Vogal Efetivo
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ANEXO |

Procedimento concursal de cardter urgente para a constitui¢do de relagio juridica de

emprego piblico, em regime de contrato de trabalho em fungdes piblicas por tempo

‘indeterminado no ambito do Programa de Regularizagdo Extraordinaria dos Vinculos
Precérios {Lei n.2 112/2017 de 29 de dezembro) — Coordenador Técnico — 1 posto de trabalho

LISTA DE ORDENAC&O FINAL

Nos termos dos artigos 26.2 e 28.2 da Portaria, publicita-se a lista de ordenacdo final do

procedimento identificado;

1-2 Hélio Gongalo Torres Vieira Bernardo Lopes - 17,60 valores;

A Presidente do Jdri

Helena Cristina Roldo Palma

12 Vogal Efetivo

Carlos Manuel Fernandes Crespo

22 Vogal Efetivo
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